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STATUT
KRAJOWEGO STOWARZYSZENIA RUCH SPOLDZIELCOW

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Krajowe Stowarzyszenie Ruch Spoéldzielcow, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach, niniejszego statutu oraz wpisu do Rejestru.
Stowarzyszenie moze uzywac skroconej nazwy ,,Ruch Spotdzielcow".
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.
W kontaktach zagranicznych Stowarzyszenie moze postugiwacé si¢ swojg nazwa przettumaczong na jezyki obce.

§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
Siedziba wiadz Stowarzyszenia jest miasto Lublin.
Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na terenie innych
panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.
Stowarzyszenie wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi organizacjami pozarzadowymi
i innymi instytucjami. Moze pozostawac¢ cztonkiem tych organizacji na zasadach petnej autonomii.
O przystapieniu lub wystapieniu z organizacji, o ktorych mowa w ust. 4 decyduje Zarzad Stowarzyszenia zwykla
wickszoscia gltosow.

§3

Stowarzyszenie powotane jest na czas nieoznaczony.

§4
Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw, do prowadzenia swych spraw moze
zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich czlonkéw.
Stowarzyszenie moze powolywaé biura.
Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach szczegolnych.

Rozdzial 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

§5

Celem Stowarzyszenia jest inicjowanie, prowadzenie i wspieranie dziatan na rzecz rozwoju polskiej spotdzielczosci

i ochrony interesow gospodarczych spotdzielcow oraz reprezentowanie interesow tej grupy wobec wiadz, urzedow

i innych organizacji krajowych i zagranicznych, w tym w szczegolnosci:.

podjecie polityki rozszerzenia wigzi organizacyjnych i srodowiskowych w skali catego kraju,

szerzenie koncepcji spoldzielczosci jako sity rownowazacej, na ktorej czoto wysuwa si¢ zasad¢ ochrony interesow
konsumentow i producentow,

rozw6] 1 umacnianie spéldzielni oraz rozszerzenie zasad spotdzielczych na nowe kregi spoteczne

i Srodowiskowe,

tworzenie warunkéw do nowoczesnej spotdzielczosci jako formy realizacji celow ideowych i gospodarczych — przy
pomocy wzajemnego wspotdziatania i wspierania sig,

reprezentowanie zrzeszonych spotdzielcow i spotdzielni na zewnatrz,



Ponadto celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ o§wiatowa oraz dziatalno$¢ charytatywna. Przez realizacj¢ powyzszych
celow Stowarzyszenie uczestniczy w szerzeniu kultury wspoélzycia.

§6

Do realizacji powyzszych celow stowarzyszenie dazy przy zachowaniu obowigzujacych przepisow poprzez:

Inspirowanie wérod szerokich kregdw cztonkowskich wiedzy o zasadach polskiej spotdzielczosci.
Upowszechnianie najekonomiczniejszych rozwigzan w réznych typach spotdzielni,

Czynienie staran o publikacje dorobku spotdzielczosci,

Organizowanie wzajemnej pomocy mi¢dzy organizacjami spoldzielczymi réznych rodzajow,
Czynny udzial w tworzeniu prawa spétdzielczego,

Wydawanie ksigzek, czasopism, broszur zwigzanych z celami Stowarzyszenia,
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Wspotpraca z organami administracji rzadowej 1 samorzadowej oraz postami i senatorami, osrodkami
opiniotworczymi i naukowymi oraz organizacjami majacymi na celu wspieranie rozwoju polskiej spotdzielczosci,

o

Prowadzenie dziatalnosci informacyjno - promocyjnej w zakresie polskiej spotdzielczosci i spotdzielcow,

9. Prowadzenie porad prawnych , organizacyjnych i ekonomicznych,

10. Udziat w opracowywaniu i stosowaniu programoéw aktywizacji zycia gospodarczego i walki z bezrobociem,

11. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia spotdzielcom informacji o mozliwosci rozwoju i skutecznej
konkurencji na rynku,

12. Udziat w imprezach i targach w kraju i za granicg oraz popularyzowanie form promocji internetowej,

13. Organizowanie konferencji, seminariow, pokazow, wystaw i targdw, szkolen i wyktadow,

14. Organizowanie imprez kulturalnych,

15. Popularyzowanie wiedzy oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych czlonkdéw Stowarzyszenia,

16. Organizowanie i prowadzenie doradztwa prawnego, ekonomicznego, technicznego,

17. Organizowanie programow promocyjnych o tematyce spotdzielcze;j,

18. Opracowywanie wnioskéw pomocowych dla spotdzielni,

19. Dziatania Public Relations,

20. Organizowanie i prowadzenie doradztwa personalnego,

21. Organizacja stazy pracy ze srodkéw zewnetrznych,

22. Inne dziatania realizujace cele statutowe Stowarzyszenia.

§7

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odplatng 1 nieodptatng dzialalno$¢ pozytku publicznego w  zakresie:

Udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania §wiadomosci prawnej spoleczenstwa;
Dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci;

Dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania,

A

Upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji;
6. Udzielania nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego.

§8

Cele Stowarzyszenia moga zosta¢ zmienione na podstawie uchwaly Krajowego Forum Stowarzyszenia.



Rozdzial 111
CZELONKOWIE STOWARZYSZENIA - ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§9

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne, bedace obywatelami polskimi oraz osoby prawne.

Osoba prawna oraz jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej moze by¢ jedynie wspierajacym
cztonkiem Stowarzyszenia.

Cztonkami Stowarzyszenia s3:

a. czlonkowie zwyczajni,
b. cztonkowie wspierajacy,
c. czlonkowie honorowi.

§10
Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ pelnoletnia osoba fizyczna posiadajaca pelng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, akceptujaca statutowe cele Stowarzyszenia i pragnaca
dziata¢ na rzecz ich realizacji.
Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej wpisana do wlasciwego dla niej rejestru, pragngca przyczynié si¢ do realizacji
celow statutowych Stowarzyszenia, ktora deklaruje wsparcie finansowe lub rzeczowe na rzecz Stowarzyszenia.
Osoba prawna oraz jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowos$ci prawnej dziata w Stowarzyszeniu przez
swojego przedstawiciela.
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w dziatalno$¢ i rozwoj
Stowarzyszenia.
Cztonkéw zwyczajnych i1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty, podejmowanej zwykta wigkszoscia glosow,
Zarzad Stowarzyszenia, na podstawie pisemnej deklaracji sktadanej przez zainteresowanego. Zarzad Stowarzyszenia
moze przygotowac wzor deklaracji cztonkostwa zwyczajnego 1 wspierajacego.
Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje przez Krajowe Forum Stowarzyszenia, na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.

§11
Cztonek zwyczajny ma prawo:

wybieraé i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia,
bra¢ czynny udzial w dziatalno$ci Stowarzyszenia i organizowanych przez nie imprezach,
korzysta¢ z porad, pomocy i innych form dziatalnosci Stowarzyszenia,
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zglasza¢ wnioski w sprawie dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz zada¢ informacji i wyjasnien w sprawie tej
dziatalnosci,

e. legitymowac si¢ przynaleznoscia do Stowarzyszenia.

Do obowigzkow cztonka zwyczajnego nalezy:

aktywne uczestniczenie w dziatalnosci i realizacji celéw Stowarzyszenia,

a

b.  propagowanie programu Stowarzyszenia,

c.  przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
d

dbanie o autorytet Stowarzyszenia i przestrzeganie demokratycznych norm wspoizycia oraz lojalnosci wobec
innych cztonkow,

i

optacanie sktadek cztonkowskich w trybie i wysokosci okreslonej przez Zarzad Stowarzyszenia,
f.  uaktualnianie swoich danych osobowych w dokumentacji prowadzonej przez Zarzad.



§12

Cztonkowie wspierajacy oraz cztonkowie honorowi maja prawa i obowiazki cztonkow zwyczajnych okreslone w §

11 ust. 112, zwyjatkiem ust. 1 pkt. a. oraz ust. 2 pkt. e.

Cztonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen na rzecz

Stowarzyszenia.

g.

h.

i.

§13

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

dobrowolnej rezygnacji z przynalezno$ci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie Zarzadowi,
likwidacji Stowarzyszenia,

$mierci czlonka, wykreslenia osoby prawnej z KRS lub wykreslenia jednostki organizacyjnej nieposiadajacej
osobowosci prawnej z wlasciwego dla niej rejestru,

skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata sktadek cztonkowskich lub
innych zobowiazan przez okres przekraczajacy 2 lata, po uprzednim pisemnym upomnieniu,

skreslenia z listy cztonkéw w przypadku stwierdzenia nieprzestrzegania Statutu, postanowien uchwat lub
regulaminow lub dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia, po uprzednim pisemnym upomnieniu,

wykluczenia w wyniku utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sagdu powszechnego orzekajacego karg dodatkowa w postaci
pozbawienia praw publicznych,

pozbawienia czlonkostwa honorowego, w wyniku uchwaty wladzy Stowarzyszenia ktéra cztonkostwo nadata,
z innych przyczyn, na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia.

Skreslenia badZ wykluczenia cztonka dokonuje Zarzad Stowarzyszenia zwykla wigkszoscia glosow.

Instancjg odwotawczg od uchwal Zarzadu w przedmiocie skreslenia, wykluczenia lub odmowy przyjecia w poczet

cztonkow jest Krajowe Forum Stowarzyszenia, do ktoérego mozna wnie$¢ odwolanie w terminie 14 dni od daty

doreczenia uchwaty Zarzadu w tym przedmiocie. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Krajowym Forum
Stowarzyszenia. Uchwata Krajowego Forum Stowarzyszenia jest ostateczna. Do czasu podjecia decyzji przez

Krajowe Forum Stowarzyszenia, prawa cztonkowskie odwolujacego ulegaja zawieszeniu.

Rozdzial IV
SKEADKI CZEL.ONKOWSKIE

§ 14

Sktadki cztonkowskie reguluja nastgpujace postanowienia:

Wysokos¢ wpisowego i1 rocznych sktadek cztonkowskich od cztonkow zwyczajnych oraz $wiadczen od cztonkow

wspierajacych ustala Zarzad Stowarzyszenia.
Wysoko$¢ rocznych $§wiadczen czionka wspierajacego nie moze by¢ nizsza od sktadki czlonkdéw zwyczajnych.

Cztonkowie wspierajacy nie optacaja wpisowego.

Rozdzial V
STRUKTURA ORGANIZACYJNA I WLADZE STOWARZYSZENIA

§15

Wtadzami Stowarzyszenia s3:

1. Krajowe Forum Stowarzyszenia
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna



§16

Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Krajowe Forum Stowarzyszenia.

Wiladzami wybieranymi przez Krajowe Forum Stowarzyszenia sa: Zarzad oraz Komisja Rewizyjna.

Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym,
w zaleznosci od uchwaly Krajowego Forum Stowarzyszenia i nastepuje sposrod nieograniczonej liczby kandydatow,
bedacych cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia, po uprzednim uzyskaniu zgody kazdego kandydata.

Cztonkowie wybrani do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moga by¢ w kazdym czasie odwotani z waznych powodow
przez Krajowe Forum Stowarzyszenia.

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wladz Stowarzyszenia w czasie trwania kadencji, na jego
miejsce wchodzi nastepny w kolejnosci uzyskanych gltoséw w wyborach na Krajowym Forum, a w wypadku réwnej
ilosci glosow decyduje kolejnos¢ alfabetyczna.

Jezeli Statut nie stanowi inaczej, uchwaly wiladz Stowarzyszenia zapadajg zwykla wigkszoscig glosow, przy
obecnosci przynajmniej ¥ liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania.

W przypadku réwnosci glosow przy podejmowaniu uchwal przez Zarzad lub Komisj¢ Rewizyjng, rozstrzyga
odpowiednio glos Prezesa Zarzadu lub Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

Krajowe Forum Stowarzyszenia

§17

W Krajowym Forum Stowarzyszenia udziat biora:

[

a. Z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni,
b. Z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.

2. Termin, miejsce i proponowany porzadek obrad Krajowego Forum Stowarzyszenia okresla Zarzad i zawiadamia
cztonkow najp6zniej na 14 dni przed terminem obrad. Powiadomienie to moze by¢ rozestane w formie pisemne;j
poczta tradycyjng lub drogg elektroniczng lub sms-em na adresy poczty elektronicznej oraz numery telefonéw
wskazane w deklaracjach cztonkowskich. Czlonek Stowarzyszenia zobowigzany jest do uaktualniania swoich
danych osobowych w dokumentacji prowadzonej przez Zarzad.

3. Czlonek zwyczajny, w przypadku przewidywanej nieobecnosci na Krajowym Forum Stowarzyszenia, moze
upowazni¢ na piSmie inng osob¢ begdaca czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia do reprezentowania go
i glosowania w jego imieniu na Krajowym Forum Stowarzyszenia. W takim przypadku upowazniony czlonek
Stowarzyszenia obowigzany jest przedstawi¢ upowaznienie Zarzadowi lub Przewodniczacemu Krajowego Forum
Stowarzyszenia przed rozpoczg¢ciem obrad. Jedna osoba moze reprezentowa¢ dodatkowo tylko jednego cztonka
ZWYyCZajnego.

4. Obradami Krajowego Forum Stowarzyszenia kieruje Przewodniczacy.

Krajowe Forum Stowarzyszenia obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

o

. Uchwaly Krajowego Forum Stowarzyszenia zapadaja przy obecnosci:

a. Co najmniej potowy 0sdb uprawnionych do gtosowania - w pierwszym terminie,
b. Bez wzgledu na liczbg oséb uprawnionych do glosowania - w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym
dniu 15 minut pdzniej od pierwszego terminu.

§18
1. Krajowe Forum Stowarzyszenia moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Krajowe Forum Stowarzyszenia zwotuje si¢ raz do roku jako sprawozdawcze, nie p6zniej niz do dnia
30 czerwca roku nastepujacego po uplywie kazdego roku obrotowego oraz co cztery lata jako sprawozdawczo -
wyborcze.



3. Nadzwyczajne Krajowe Forum Stowarzyszenia moze odbywac si¢ w kazdym czasie, w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach.
4. Nadzwyczajne Krajowe Forum Stowarzyszenia zwotuje Zarzad Stowarzyszenia:

Z whasnej inicjatywy,
Na zadanie Komisji Rewizyjnej,
Na umotywowane zadanie co najmniej 10 cztonkow zwyczajnych,
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W przypadku okreslonym w pkt. b. lub c. Nadzwyczajne Krajowe Forum Stowarzyszenia winno by¢ zwotane
nie pdzniej niz w ciggu 3 miesiecy od daty przedstawienia odpowiedniego wniosku Zarzadowi.
5. Nadzwyczajne Krajowe Forum Stowarzyszenia obraduje wylacznie nad sprawami dla ktérych zostalo zwotane.

§19
Do kompetencji Krajowego Forum Stowarzyszenia nalezy w szczegolnosci:

Okreslanie glownych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia.

Uchwalenie statutu i jego zmian.

Wybdr i odwolywanie cztonkéw wiadz Stowarzyszenia oraz ustalanie ich liczebnoS$ci

w zakresie przewidzianym w statucie.

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia.

Rozpatrywanie wnioskow i postulatow zglaszanych przez cztonkow Stowarzyszenia lub jego wladze.
Nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego.

Udzielanie absolutorium Zarzadowi.
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Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu, w tym dotyczacych spraw cztonkowskich.
Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

—_
_ o

Ustalanie wysoko$ci sktadek i §wiadczen cztonkowskich oraz wysoko$ci wpisowego.

,_‘
i

Podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.

Zarzad

§20

1. Zarzad kieruje caloksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia w okresie migdzy obradami Krajowego Forum
Stowarzyszenia, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Krajowym Forum Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentuje Prezes Zarzadu.

3. Zarzad moze upowazni¢ Dyrektora Biura Stowarzyszenia, w przypadku jego utworzenia, do zaciggania zobowigzan
i rozporzadzania Srodkami finansowymi w sprawach dotyczacych biezacej dziatalnoséci Stowarzyszenia.

4. Zarzad sklada si¢ z 3 do 9 czltonkow, sposrdd ktorych na pierwszym posiedzeniu wybiera ze sktadu Zarzadu Prezesa,
Wiceprezesa, Sekretarza oraz pozostatych cztonkow. Prezes przewodniczy pracom Zarzadu. Zarzad winien si¢
ukonstytuowaé w ciagu 7 dni od dnia wyborow.

5. Zasady dzialania Zarzadu okresla regulamin pracy Zarzadu uchwalany przez Zarzad.

6. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz 4 razy w roku. Posiedzenia Zarzadu
zwoluje Prezes Zarzadu.

7. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynnoéci wykonywane w zwigzku ze swoja funkcja.

§21
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a. Realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwat Krajowego Forum Stowarzyszenia.
b. Okreslenie szczegdtowych kierunkow dziatania Stowarzyszenia.
c. Zwotywanie Krajowego Forum Stowarzyszenia.



Uchwalania planéw pracy Stowarzyszenia i gospodarki funduszami.
Opracowanie 1 przyjecie zasad polityki rachunkowosci.
Opracowanie i przyjecie zasad polityki bezpieczenstwa danych osobowych.

® ™o A

Powolywanie rad programowych, komisji i zespolow ekspertow dla realizacji okreslonych zadan oraz
okreslanie sktadu, zakresu i trybu ich dziatania.

s

Podejmowanie uchwat w sprawach przynaleznosci do innych stowarzyszen i organizacji.

—

Podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie, skreslanie, wykluczanie cztonkow).
Prowadzenie dokumentacji czlonkowskiej,
Uchwalanie regulaminéw wewngtrznych.
Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
Wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci czlonka honorowego Stowarzyszenia.
Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Krajowym Forum Stowarzyszenia,
Powolywanie pelnomocnikow Zarzadu.
Podejmowanie uchwat w sprawie tworzenia biur Stowarzyszenia i nadzorowanie pracy biur.
Zatrudnianie w razie konieczno$ci pracownikow.
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Przyznawanie odznaczen w imieniu Stowarzyszenia oraz okreSlanie regulaminu przyznawania wyroznien
zarowno cztonkom Stowarzyszenia jak i osobom spoza ich grona.

t. Podejmowanie decyzji w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji Krajowego Forum Stowarzyszenia
lub Komisji Rewizyjnej, w ramach dzialalno$ci okreslonej niniejszym statutem.

Komisja Rewizyjna

§22
Komisja Rewizyjna jest wladzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna liczy od 3 do 5 cztonkdéw. Na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego i sekretarza.

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz w roku. Posiedzenia Komisji

Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia z glosem
doradczym.

Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej uchwalanego przez Komisje
Rewizyjna.

§23

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

whwD

Kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia pod katem zgodno$ci dziatan ze
Statutem oraz zasadami gospodarki finansowe;j.
Ocena pracy Zarzadu Stowarzyszenia.
Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli.
Sktadanie na Krajowym Forum Stowarzyszenia sprawozdan ze swej dziatalnosci.

Wystepowanie z wnioskiem w sprawie udzielenia lub odmowy udzielenia absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi
Stowarzyszenia.

Prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Krajowego Forum Stowarzyszenia w razie stwierdzenia niewywigzywania
si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowiazkow, a takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu.

Zwotanie Krajowego Forum Stowarzyszenia w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminach ustalonych statutem.
Przyznawanie wynagrodzenia cztonkom Zarzadu za czynnos$ci zwigzane z wykonywaniem funkcji cztonka zarzadu
oraz okreslanie jego wysokosci.



9. Reprezentowanie Stowarzyszenia w czynnosciach dokonywanych pomigdzy Stowarzyszeniem a cztonkiem zarzadu
oraz w umowach zawieranych przez Stowarzyszenie z czlonkiem zarzadu - Stowarzyszenie reprezentuje czlonek
Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale Komisji Rewizyjne;.

§24
W przypadkach okreslonych w § 23 pkt. 6 Nadzwyczajne Krajowe Forum Stowarzyszenia oraz posiedzenie Zarzadu
winno by¢ zwolane w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgloszenia zadania.

Rozdziat VI
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§25
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze Stowarzyszenia sktadaja si¢:

. Wpisowe i sktadki cztonkowskie,

. Dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowiacych wtasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu Stowarzyszenia,
. Zapisy, dotacje, darowizny, spadki,

. Subwencje, lokaty,
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. Wplywy z odplatnej dziatalno$ci pozytku publicznego prowadzonej na podstawie odrgbnych przepiséw zawartych
w ustawach i rozporzadzeniach,

f. Wplywy z dziatalnosci statutowej,

g. Wplywy z ofiarno$ci publicznej i sponsoringu.

3. Srodki pienigzne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia moga byé przechowywane wylacznie na koncie
Stowarzyszenia. Wplaty gotowkowe winny byé¢, przy uwzglednieniu biezacych potrzeb jak najszybciej przekazane na
konto.

4. Skfadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca pierwszego kwartalu kazdego roku kalendarzowego.
Nowoprzyjeci cztonkowie wptacajg sktadki wg zasad okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia, w ciagu 2 tygodni
od otrzymania informacji o przyj¢ciu na cztonka Stowarzyszenia.

5. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§26
1. Decyzje w sprawie nabywania, obciazania i zbywania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
2. Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictw i sktadania innych oswiadczen woli, w tym w sprawach
majatkowych, wymagany jest podpis Prezesa Zarzadu dziatajacego samodzielnie lub dwoéch innych cztonkow
Zarzadu dziatajacych tacznie.

Rozdzial VII
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE SIE STOWARZYSZENIA

§27
1. Zmiana statutu Stowarzyszenia wymaga uchwaty Krajowego Forum Stowarzyszenia podj¢tej zwykla wigkszo$cia
glosow przy obecno$ci przynajmniej potowy o0sdb uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, w drugim
terminie bez wzgledu na ilo$¢ obecnych.
2. Rozwiazanie si¢ Stowarzyszenia wymaga uchwaly Krajowego Forum Stowarzyszenia podj¢tej wickszoscig 2/3
glosow przy obecno$ci przynajmniej potowy osdb uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, w drugim
terminie bez wzgledu na ilo§¢ obecnych.



3. Zmiana statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga by¢ przedmiotem Krajowego Forum Stowarzyszenia
wylacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone w porzadku obrad Krajowego Forum Stowarzyszenia.

4. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresli sposob likwidacji oraz cele, na jakie ma by¢ przeznaczony jego
majatek.

Rozdzial VIII
PRZEPISY KONCOWE

§28
1. Rokiem obrotowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

Statut przyjeto uchwata w dniu 15.12.2016 roku.



